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Institutul de boli cardiovasculare,, prof. Dr. George I.M Georgescu ,,Iasi
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l. Bazele generale ale kinetoterapiei
2. Nofiuni de anatomie gi biomecanicd articularl
3. Evaluarea sistemului musculo_artro-kinetic

1 Obiectivele principale in kinetoterapie
5' Tehnici qi metode in kinetologie : posturare, mobilizare pasivtr gi activa, contracfie izometrici,izotonici 

' tehnici de relaxare , tetrnici de facilitare neuro-motorie gi proprioceptivi, tehnicaKabath 
' tehnica Bobath, programul williams, programul Mckenzie, gimnastica respiratorie6' Reeducarea functional[ ( principii gi metode ) in afecflunile : post-traumatice , osteoporoztr ,

:ffHilriiurologice 
de tip centraiqiperiferic 1"arit gi.opil) , afec{iuni cardio-vasculare qi

7 Riscurire apric,rii tehniciror kinetoterapeutice in secfia A.T.I
I Reacliile organismului in condiliile lipsei de migcare9. Durerea in kinetoterapie
10. Hemiplegia gi paraplegia
11. Capacitatea general[ de efort in kinetoterapie
12. Testarea la efort in afecfiunile cardio-vasculare (TE)
I 3. Aerosoli z:rrea, umidificarea gi stimularea tusei

11: i!#:::::llfi: ffit'X1:on-invazivi 
pentru kinetoterapeuri ( apricarii practice )

I 6. Kinetoterapia in afecfiunile respiratorii

Bibliografie:

1' 
I::lffiJ:Halra sechelelor post'traumatice ale membreror - Tudor Sbenghe - Editura

2' Reeducarea neuromotorie - N. Robanescu - Editura medicartr !9923' Kinetoterapia Pasiv[ - Adriana AIbu, constantin Albu, Tiu".i, r-"on - Editura polirom4' 
5i::t"""",i'" 

Profilactica Terapeutica 9i de Recuperare - Tudor sbenghe - Editura medicatd
5' Recuperarea postoperatorie a pacientului critic - curs pentru studenfii anul III BFK - EdituraMedical[ Universitartr.. Iuliu Hafieganu * 20166' Kinetorogie medicartr - Mariana colaun - Editura AxA 1999
7 ' ZdrengheaD" Branea I' - Recuperarea bolnavilor.uraio-nu*ulari - Editura clusium I995
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CAP. I. - DATE PERSONALE

1. Nume :

2. Prenume :

3. Studii : superioare de specialitate
CAP. II.. DATE ORGANIZATORICE
1. Locul de munci : Sectia ATI
2. Tirhp de lucru :7 orelzi
3. Sfera de relatii :

a' gradul de soricitare din partea structuriror interne- subordonat - medicului sef sectie ATI
- colaboreaza cu colegi din serviciu sau din alte servicii la solicitarea conducerii;b. are in subordine : _-_

c' gradul de soricitare din partea structuriror externe si a pacienturui- rasplnde soricitariror externe conform niverurui de competenta;- isi respecta responsabilitatile sub indrumarea si conform protocoareror transmise de structuriresuperhare.

4. Cornplexitatea postului

5. Grdd de autonomie in activitate
6. Efott:

L

I intelectual

frzic
(scazut/ m edi u/crescut)

7. ReSponsabilitatea implicata de post
- efectuarea corecta si completa a activitatiror descrise ra cap.III.8. Standarde de performanta:

i:^'3{ti:t:T :'#,Tfr'1x[i:l'J T,.:11,,:,,.:# 
o:^,.i,,:j::_derariata a atributiiror posturui,

C, Costuri- utilizarea eficienta a materiakD. Ttdp- rtiil;;;ilficienra, rirrr^,,,,,,,11?f-ti 
aparatelor, echipamentelorp I*_*11,,{ .ni1t.tJ; ;iltiliffi iffl:

activihtilor.
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Anexa I

Atributii. sarcini, lu,crari si resoonsabilitati:

1' SupravegheazS starea pacienlilor pe perioada aplic5rii procedurilor fizioterapeutice;
2' supravegheaza gi inregistreaz5 in permanen!5 datele despre starea pacientului gi informeaz5 medicul
asupra modificiilor intervenite;

3' Informeaz5i instruiege pacientul cu privire la tratamentul pe care il efectueazi supra efectelor
terapeutice gi a efectelor negative care pot ap5rea;

4' Aplic5 procedurile de kinetoterapie 9i masai, cu toli parametrii agentului fizic, in vederea recuperirii
medicale, conform prescripliilor medicului gi rispunde de respectarea parametrilor tehnic[ a fiecirei
proceduri;

5. Manifest5 permanent o atitudine plini de solicitudine fal5 de bolnav; l

6' Respecti intocmai prescripliile f5cute de medic pe figele de tratament ale bolnavilor;
7, consemneazi pe figere de tratament procedurile efectuate bolnavului;
8' Jine evidenta tratamentelor 9i procedurilor efectuate gi transmite datele citre serviciul de statistic5;
9' Utilizeaz5 9i pistreaz5 in bune condilii echipamentele 9i instrumentarul din dotare, supravegheazi
colectarea materialelor gi instrumentarului de unic5 folosin!5 utilizat gi se asigurl de depozitalea acestora
in vederea distrugerii;

10' Preg5tegte gi verific5 funclionarea aparaturii din dotare, semnal6nd defecliunile;
11' se preocupS de aprovizionarea 5i utilizarea soluliilor medicamentoase necesare la aplicarea
procedurilor fi zioterapeutice;

12' AcordS prim ajutor in situalii de urgen!5 gi cheamS medicur;
13' PoartS echipamentul de proteclie prev5zut de regulamentul de ordine interioarl, care va fi schimabat
ori de cSte ori este nevoie, pentru p5strarea igienei gi a aspectului estetic personal;
14' RespectS reglement5rile in vigoare privind prevenirea, controlul gi combaterea infecliilor nosocomiale;
15' Respect5 secretul profesional gi codul de etic5 al asistentului medical;
16. Respect5 gi apir5 drepturile pacientului;
17' Se preocupS de actualizarea cuno$tinfelor profesionale, prin studiu individual sau alte forme deeducatie continui gi conform cerintelor postului;

18' Particip5 la procesul de formare a viitorilor asistenli medicali, dac5 este cazul;
19' organizeazi 9i desl'5goar5 programe de educalie sanitarS gi de specialitate, cu pacienlii si apartinatorii
acestora;

20. RespectS regulamentul de ordine interioarE;

22' tndeplinegte orice alte sarcini stabilite de conducerea unitSfii in vederea asigurSrii unei calitSli
corespunzitoare a asistenlei medicale.
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PJof. Dr.



23' Sarcinile de serviciu nu sunt limitative, se vor compreta ori de cate ori este nevoiepentru bunul mers al activitatii. Indeplineste si ate sarcini date de sefii ierarhici;re sent terarntci;

:ffi: ,t::::::::::"ot 
administrative in ceea ce priveste indeptinirea ta timp si intocmai a sarcinirorprevazute in fisa postuui;

25' Toate informatiile despre starea de sanatate a pacienturui, despre conduita medicara, diagnostic,pr.gn.za si tratament si toate informatiile cu caracter personar trebuie pastrate confidentiar chiar dupadeces.

26' ParticipS la asigurarea unui climat optim gi de siguranld la rocur de munca, ra organizarea gi rearizareaactivltStiror de reducere a stresurui gi de depdgire a situaliiror de crizi,

;ril::iT]Llill 
de proteclie care va ri schimbat ori de cite ori este nevoie, pentru protectia

28' Respecta reglementarile in vigoare referitoare la gestionarea deseuriror in unitatire medicare.29' Respect5 normere de proteclie a muncii si precautiunire universare.
30. Respect5 gi ap5rI drepturile pacienlitor.
31' $u preocupi de actualizarea cunostinlelor profesionare in conformitate cu programur Nationar deEducatie Medicala Continua

32' Declard sefului de sectie orice imboln5vire acuti pe care o prezinti (stare febrird, infeclie acutirespiratorie' digestivS, cutanatS, boala venerici) precum gi bolile transmisibile ap5rute la membrii familieisale. 
I

33' nn toate situatiile in care in cadrul unitatii se deruleaza proiecte finantate din fonduri externenerapbursabile (fonduri europene), pe toata durata imprementarii acestora, va sprijini unitateaimplicandu-se in activitatile generate de implementarea proiecteror, in rimita competenteror profesionare;34' Farticipa la realizarea protocoalelor de practica are spitarurui, a ghiduriror medicare in rimitacompetentelor profesionale, precum si la elaborarea procedurilor specifice activitatii desfasurate la roculde munca.

35' Declara orice accident profesional prin expunere la produse biologice in vederea luarii in evidenta si amonitorizarii ulterioare.

36' RJaspunde mobirizarii in vederea efectuarii controrurui medicar periodic.
37' Respecta regulamentele privin d pazasi stingerea incendiilor.
38' dxecuta alte sarcini de serviciu primite de la conducerea unitatii in conformitate cu pregatireaprofebionara si incadrarea in sfera responsabiritatiror din fisa posturui.

i Sef sectie ATI,

Am luat la cunostinta,

Data 

-/ 

Semnatura


