MINISTERUL SANATATII

NrR - 2.2din data de 07.01.2022

w»Institutu] de Boli Cardiovasculare wProf dy. George [ Mg Georgescy” lasi, anunti scoatereg |5 concurs
in conformitate CU prevederile HG pf., 286/2011, ¢y modificarile sj completarile ulterioare a urmatoare|or
pPosturi, cu norma intreaga, pe durata nedeterminatq » in cadry] Sectiei AT
—=tltrminata

- | post kinetoterapeut
Conditii de participare:

- vechimea in Specialitatea Studiilor necesare ocupdrii postulyj - minim | an vechime in Specialitate;

Dosarele de inscriere se depun la sedjy] spitaluluj — Secretariatul comigijej de concurs, respectiy |5
=—==Xi¢ de Iinscriere

Biroul RUNOS Pana pe data de 21.01.2022, ora 14.00, si vor contine in mod obligatoriy urmatoare|e
documente:

Specializari, precum si copiile documente]or cate atesta indeplinirea conditiilor specifice ale
postuluj solicitat;

d) Certificaty) de membry a) Colegiului kinetoterapeutilor;

€) carnetul de munca sau, dupa caz adeverinte[e care sa ateste vechimea in munca, si/say dupa caz,

in specialitate in copie;

8) adeverinta care sa ateste stareg de Sanatate corespunzatoare eliberata cy ce mult 6 [unj anterior
derularij concursului de catre medic

Georgescy” lasi, B-dul Caro] I, Nr. 50, incepand cu datg de 01.02.2022 $i va consta din broba scrisa de
verificare g cunostintelor s interviy,
Date de contact : Biroy RUNOS, te|, nr. 0232/ 21 1834, int 110
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Prol, Dr, =%
George 1.M, GEORGESCU

Institutul de boli cardiovasculare “ Prof. Dr. George LM Georgescu “ Iasi

Se aproba,
MANAQE
Tematica si bibliografia pentru ocuparea postului de kinetoterapeut. 3 ‘ & :
Sectia A.T.I P £i

1. Bazele generale ale kinetoterapiei

2. Notiuni de anatomie $i biomecanici articulari

3. Evaluarea sistemuluj musculo-artro-kinetic

4. Obiectivele principale in kinetoterapie

5. Tehnici si metode in kinetologie : posturare , mobilizare pasivi si activa , contractie izometrici ,
1zotonica , tehnici de relaxare , tehnici de facilitare neuro-motorie $1 proprioceptiva , tehnica
Kabath , tehnica Bobath, programul Williams , programul Mckenzie » gimnastica respiratorie

6. Reeducarea functionals ( principii §i metode ) in afectiunile : post-traumatice , Osteoporozi ,
afectiuni neurologice de tip central si periferic (‘adult si copil ) , afectiuni cardio-vasculare si
respiratorii

7. Riscurile aplicirii tehnicilor kinetoterapeutice in sectia A.T.I

8. Reactiile organismuluij in conditiile lipsei de migcare

9. Durerea in kinetoterapie

10. Hemiplegia si paraplegia

11. Capacitatea generali de efort in kinetoterapie

12. Testarea la efort in afectiunile cardio-vasculare (TE)

13. Aerosolizarea , umidificarea si stimularea tusei

14. Principii de ventilare mecanicd non-invazivi pentru kinetoterapeuti ( aplicatii practice )

15. Leziuni de decubit in sectia A.T.I

16. Kinetoterapia in afectiunile respiratorii

Bibliografie:

1. Recuperarea medicalj a sechelelor post-traumatice ale membrelor - Tudor Sbenghe - Editura
medicald Bucuresti 198]

2. Reeducarea neuromotorie — N. Robanescu - Editura medicala 1992

3. Kinetoterapia Pasivi - Adriana Albu, Constantin Albu, Tiberiu Leon — Editura Polirom

4. Kinetologie Profilactici Terapeutici si de Recuperare — Tudor Sbenghe — Editura medical
Bucuregti

5. Recuperarea Postoperatorie a pacientului critic - Curs pentru studentii anul Il BFK - Editura
Medicala Universitara “ Iuliy Hatieganu “ 2016

6. Kinetologie medicals — Mariana Cordun - Edjtura AXA 1999

7. Zdrenghea D., Branea I, — Recuperarea bolnavilor cardio-vasculari — Editura Clusium 1995



Prof. Dr, h; '/
George 1M, GEORGESCU

- .._Manager,
. ~Prof.dr, Grigore Tinica
FISAPOSTULUT | .~ e © .\

KINETOTERAPEUT
CAP. I. - DATE PERSONALE N
1. Nume :

adisoen \

2. Prenume :
3. Studii : Superioare de specialitate
CAP. II. - DATE ORGANIZATORICE
1. Locul de muncj : Sectia ATI
2. Timp de lucru : 7 ore/zi
3. Sfera de relatii :
| a. gradul de solicitare din partea structurilor interne
- subordonat — medicului sef sectie ATI
- colaboreaza cu colegi din serviciu sau din alte servicii |a solicitarea conducerii;
b. are in subordine : ---
C. gradul de solicitare din partea structurilor externe si a pacientului
- raspunde solicitarilor externe conform nivelului de competenta;
- isi respecta responsabilitatile sub indrumarea sj conform protocoalelor transmise de structurile
superioare.,
4. Complexitatea postului

5. Grdd de autonomie in activitate

6. Efort : fizic (scazut/mediu/crescut)
“ intelectual
7. Responsabilitatea implicata de post
- efectuarea corecta s; completa a activitatilor descrise |a cap.III.
8. Standarde de performanta:

activitatilor,
R Co”%bturi- utilizarea eficienta a materialelor si aparatelor, echipamentelor repartizate.
D. Timp- utilizarea eficienta a timpului de lucru.

E. Comunicare - dezvoltarea abilitatilor de comunicare legata de sfera profesionala cu toate Categoriile de
personal.



Anexa 1

George 1.M, GEORGESCU

Atributii, sarcini, lucrari si responsabilitati:

1. Supravegheaz3 starea pacientilor pe perioada aplicérii procedurilor fizioterapeutice;

2. Supravegheaza si inregistreazs in permanentd datele despre starea pacientului Si informeaéé medicul
asupra modificdilor intervenite;

3. Informeazadi instruiese pacientul cu privire la tratamentul pe care il efectueazs supra efectelor
terapeutice si a efectelor negative care pot apirea ;

4. Aplica procedurile de kinetoterapie §i masaj, cu tofi parametrii agentului fizic, in vederea recuperdrii
medicale, conform prescriptiilor medicului si rdspunde de respectarea parametrilor tehnici a fiecdrei
proceduri; |

>. Manifestd permanent o atitudine plin de solicitudine fata de bolnav;

6. Respectd intocmai prescriptiile fécute de medic pe figele de tratament ale bolnavilor;

7. Consemneaza pe fisele de tratament procedurile efectuate bolnavului;

8. Tine evidenta tratamentelor si procedurilor efectuate si transmite datele c&tre serviciul de statistica;

9. Utilizeazd si pastreaza in bune conditii echipamentele si instrumentarul din dotare, supravegheazi
colectarea materialelor si instrumentarului de unic folosinta utilizat si se asigurd de depozitarea acestora
in vederea distrugerii;

10. Pregateste si verifici functionarea aparaturii din dotare, semnaland defectiunile;

11. Se preocupd de aprovizionarea §i utilizarea solutilor medicamentoase necesare la aplicarea
procedurilor fizioterapeutice;

12. Acorda prim ajutor in situatii de urgentd si cheamsy medicul; ‘

13. Poartd echipamentul de protectie prevdzut de regulamentul de ordine interioard, care va fi schimabat
ori de cate ori este nevoie, pentru pastrarea igienei Si @ aspectului estetic personal;

14. Respecta reglementsrile in vigoare privind prevenirea, controlul si combaterea infectiilor nosocomiale;
15. Respecta secretul profesional §i codul de etic3 al asistentului medical;

16. Respectd si apard drepturile pacientului;

17. Se preocupd de actualizarea cunostintelor profesionale, prin studiu individual sau alte forme de
educatie continud si conform cerintelor postului;

18. Participd la procesul de formare a viitorilor asistenti medicali, dacd este cazul;

19. Organizeazd si desfisoars programe de educatie sanitard si de specialitate, cu pacientii si apartinatorii
acestora;

20. Respectd regulamentul de ordine interioara;

22. indeplineste orice alte sarcini stabilite de conducerea unitétii in vederea asigurdrii unei calitati
corespunzatoare a asistentei medicale.



_ 23. Sarcinile de serviciu nu sunt limitative, se vor completa ori de cate ori este nevoie
" pentru bunul mers al activitatii. Indeplineste si ate sarcini date de sefii ierarhici;
24. Se va supune masurilor administrative in ceea ce priveste indeplinirea la timp si intocmai a sarcinilor

prevazute in fisa postuui;

26. Particip Ia asigurarea unui climat optim si de sigurants la locul de munca, la organizarea si realizarea
activitdtilor de reducere a stresului si de depdsire a situatiilor de crizj.

27. Roarté echipamentul de protectie care va fi schimbat ori de cate ori este nevoie, pentru protectia
personala si a pacientilor.,

28. Respecta reglementarile in vigoare referitoare |a gestionarea deseurilor in unitatile medicale.

29. Respectd normele de protectie a muncii s precautiunile universale.

30. Respectd si apars drepturile pacientilor.

31. Se preocupd de actualizarea Cunostintelor profesionale in conformitate cu Programul National de
Educatie Medicala Continua

32. Declard sefului de sectie orice imbolnvire acut Pe care o prezintd (stare febrild, infectie acut3

v

respiratorie, digestiva, Cutanatd, boald venericd) precum si bolile transmisibile ap&rute la membrii familiei

33. In toate situatiile in Care in cadrul unitatii se deruleaza proiecte finantate din fonduri externe
nerambursabile (fonduri €uropene), pe toata durata implementarii acestora, va sprijini unitatea
impliéandu-se in activitatile generate de implementarea proiectelor, in limita competentelor profesionale;
34. Participa la realizarea protocoalelor de practica ale spitalului, a ghidurilor medicale in limita
competentelor profesionale, precum si |a elaborarea procedurilor specifice activitatii desfasurate la locul
de munca.

monitorizarii ulterioare.

36. Raspunde mobilizarii in vederea efectuarii controlului medical periodic.

37. Respecta regulamentele privind paza si stingerea incendiilor.

38. Executa alte sarcini de serviciu primite de la conducerea unitatii in conformitate Cu pregatirea

profesionala si incadrarea in sfera responsabilitatilor din fisa postului.
| Sef sectie ATI,

Am luat la cunostinta,

Data / Semnatura



